
DODATOK č. 1 

k Zmluve o poskytovaní služieb v oblasti personalistiky a miezd 

č. ZS 18/2025 

uzatvorený podľa § 269 ods. 2 zákona č. 513/1991 Zb. Obchodného zákonníka v znení neskorších predpisov 

Čl. 1 

Zmluvné strany 

Objednávateľ: 

Názov organizácie: Centrum sociálnych služieb HARMÓNIA 

Sídlo:  Republiky 1045/22, 010 01 Žilina 

IČO: 00647748 

DIČ: 2020689319 

Typ organizácie: Príspevková organizácia v zriaďovateľskej pôsobnosti vyššieho územného celku podľa 

§ 11 ods. 2 písm. h) zákona č. 302/2001 Z. z.  

Štatutárny orgán: Ing. Monika Blaščíková, MBA, riaditeľka 

 

Bankové spojenie: Štátna pokladnica 

IBAN: SK83 8180 0000 0070 0048 5580 

(ďalej len „Objednávateľ“)  

a 

Poskytovateľ: 

Názov organizácie: Energo - Eko - Služby 

Sídlo: Komenského 48, 011 09  Žilina 

IČO: 56342144 

DIČ:  2122320706 

Typ organizácie:     Príspevková organizácia v zriaďovateľskej pôsobnosti vyššieho územného celku podľa 

                                        § 11 ods. 2 písm. h) zákona č. 302/2001 Z. z.  

Štatutárny orgán: Ing. Janka Kavcová, riaditeľka 

 

Bankové spojenie: Štátna pokladnica 

IBAN: SK20 8180 0000 0070 0070 3509  

(ďalej len „Poskytovateľ“) 

 

uzatvárajú tento dodatok č.1 (ďalej len „ Dodatok“) 

 

Čl. 2 

Predmet dodatku 

1. Tento Dodatok sa uzatvára za účelom spresnenia a aktualizácie niektorých ustanovení Zmluvy o poskytovaní 

služieb v oblasti personalistiky a miezd č. ZS 18/2025 (ďalej len „ Zmluva“). 

 



Čl. 3 

Zmeny 

Zmluvné strany sa dohodli, že týmto dodatkom sa mení Zmluva nasledovne: 

1. Preambula: 

Doterajší text sa dopĺňa sa o vetu: 

„Zmluvné strany berú na vedomie, že kontrolu hospodárnosti, efektívnosti a účelnosti plnenia tejto zmluvy 

vykonáva Útvar hlavného kontrolóra Žilinského samosprávneho kraja v rozsahu ustanovenom osobitnými 

predpismi, najmä podľa  zákona č. 302/2001 Z. z., zákona č. 446/2001 Z. z. a zákona č. 357/2015 Z. z. 

Poskytovateľ a Objednávateľ sú povinní poskytnúť mu potrebnú súčinnosť.“ 

2. Čl. 4 Cena a platobné podmienky, bod 1.: 

Doterajší text: 

„1. Cena za vykonanie predmetu tejto Zmluvy  je stanovená v Cenníku služieb, ktorý je prílohou č. 1 tejto 

Zmluvy a tvorí jej neoddeliteľnú súčasť. Zmluvné strany sa dohodli, že výška ceny za vykonanie predmetu tejto 

Zmluvy sa zvyšuje po uplynutí kalendárneho roka každoročne od januára:  

a) o výšku miery inflácie meranej indexom spotrebiteľských cien a vyhlasovanej Štatistickým úradom 

Slovenskej republiky v jeho oficiálne zverejnených dokumentoch. 

Pokiaľ bude nová zvýšená cena za vykonanie predmetu tejto Zmluvy písomne oznámená Objednávateľovi až 

v priebehu kalendárneho roka, tak Poskytovateľ vystaví Objednávateľovi faktúru na sumu zodpovedajúcu 

rozdielu medzi skutočne zaplatenou cenou a cenou, ktorá zodpovedá v novom kalendárnom roku zvýšenej 

cene za vykonanie predmetu tejto Zmluvy. Úprava výšky ceny sa prvýkrát uplatní od 1. januára nasledujúceho 

roku po uzatvorení tejto Zmluvy.“ 

Sa mení na: 

„1. Cena za vykonanie predmetu tejto Zmluvy  je stanovená v Cenníku služieb, ktorý je prílohou č. 1 tejto 

Zmluvy a tvorí jej neoddeliteľnú súčasť. Zmluvné strany sa dohodli, že výška ceny za vykonanie predmetu tejto 

Zmluvy sa zvyšuje po uplynutí kalendárneho roka každoročne:  

a) o výšku miery inflácie meranej indexom spotrebiteľských cien a vyhlasovanej Štatistickým úradom 

Slovenskej republiky v jeho oficiálne zverejnených dokumentoch, ktorá sa uplatní od 1. apríla bez potreby 

dodatku, zverejnením nového cenníka. 

Úprava výšky ceny sa prvýkrát uplatní od 1. apríla 2027. “  

3. Čl. 4 Cena a platobné podmienky, bod 2.: 

Doterajší text: 

„2. Zmluvné strany sa dohodli, že všetky platby hradené Objednávateľom Poskytovateľovi podľa tejto Zmluvy 

budú hradené na základe faktúr vystavených Poskytovateľom za predchádzajúci kalendárny mesiac. Faktúry 

budú vystavované so splatnosťou 14 dní odo dňa doručenia faktúry Objednávateľovi. Platba sa považuje za 

uhradenú jej pripísaním na účet Poskytovateľa uvedený v záhlaví tejto Zmluvy.“ 



Sa mení na: 

„2. Zmluvné strany sa dohodli, že všetky platby hradené Objednávateľom Poskytovateľovi podľa tejto Zmluvy 

budú hradené na základe faktúr vystavených Poskytovateľom za predchádzajúci kalendárny mesiac. Faktúry 

budú vystavované so splatnosťou 30 dní odo dňa doručenia faktúry Objednávateľovi. Platba sa považuje za 

uhradenú jej pripísaním na účet Poskytovateľa uvedený v záhlaví tejto Zmluvy.“  

4. Čl.5 Povinnosti zmluvných strán, bod 5.: 

Doterajší text: 

„5. Poskytovateľ sa zaväzuje poskytovať predmet Zmluvy v dohodnutých termínoch a dohodnutým spôsobom, 

ako to vyplýva z tejto Zmluvy. Pre odstránenie pochybností Zmluvné strany vyhlasujú, že lehoty uvedené 

v Zmluve môžu byť primerane predĺžené v súlade s podmienkami uvedenými v tejto Zmluve a v závislosti od 

časovej náročnosti riešenia konkrétnej požiadavky, najviac však o 5 pracovných dní. Oznámenie o predĺžení 

lehoty podľa predchádzajúcej vety bude obsahovať aj informáciu o predbežnom čase vybavenia požiadavky.“ 

Sa mení na: 

„5. Poskytovateľ sa zaväzuje poskytovať predmet Zmluvy v dohodnutých termínoch a dohodnutým spôsobom, 

ako to vyplýva z tejto Zmluvy. Pre odstránenie pochybností Zmluvné strany vyhlasujú, že lehoty uvedené 

v Zmluve môžu byť primerane predĺžené v súlade s podmienkami uvedenými v tejto Zmluve a v závislosti od 

časovej náročnosti riešenia konkrétnej požiadavky, najviac však o 5 pracovných dní. Oznámenie o predĺžení 

lehoty podľa predchádzajúcej vety bude obsahovať aj informáciu o čase vybavenia požiadavky.“ 

5. Čl. 6 Ostatné dojednania, bod 4. a 5. 

Doterajší text: 

„4. Poskytovateľ zodpovedá za škodu, ktorú spôsobí Objednávateľovi zavineným porušením zmluvných 

povinností v súvislosti s poskytovaním zdieľaných služieb podľa tejto Zmluvy. Ak vznikne Objednávateľovi 

škoda na veciach, právach alebo iných majetkových hodnotách v dôsledku porušenia povinností uvedených 

v tejto Zmluve zo strany Poskytovateľa, je poskytovateľ za túto škodu zodpovedný a je povinný 

Objednávateľovi vzniknutú škodu uhradiť. 

5. Poskytovateľ bude zodpovedať Objednávateľovi len za pochybenia spočívajúce v hrubej nedbanlivosti na 

strane Poskytovateľa a v porušení ustanovení tejto Zmluvy najmä Čl. 5. Maximálna súhrnná výška náhrady 

škody, na ktorej úhradu bude Poskytovateľ povinný za porušenie tejto Zmluvy, nesmie prevýšiť celkovú 

odmenu, ktorú Poskytovateľ obdržal podľa tejto Zmluvy. Zmluvné strany výslovne uznávajú a súhlasia, že 

považujú tento spôsob rozloženia rizika vyplývajúceho z porušenia tejto Zmluvy a uvedeného v tomto bode 

Zmluvy za primeraný a zodpovedajúci povahe záväzkov Poskytovateľa podľa tejto Zmluvy.“ 

Sa mení na: 

„4. Poskytovateľ zodpovedá za škodu, ktorá vznikne Objednávateľovi v súvislosti s poskytovaním služieb podľa 

tejto zmluvy, ak bola spôsobená porušením zmluvných povinností Poskytovateľa v zmysle § 373 a nasl. 

Obchodného zákonníka. Poskytovateľ je povinný nahradiť len preukázanú, skutočne vzniknutú škodu na 

majetku alebo právach Objednávateľa, ktorá je v priamej príčinnej súvislosti s porušením jeho povinností. Za 



škodu na údajoch alebo výsledkoch spracovania nenesie Poskytovateľ zodpovednosť, ak bola spôsobená 

nesprávnymi, neúplnými alebo oneskorene poskytnutými podkladmi Objednávateľa. 

5. Zmluvné strany sa dohodli, že Poskytovateľ zodpovedá v plnom rozsahu za škodu spôsobenú úmyselne alebo 

z hrubej nedbanlivosti. V prípade škody spôsobenej bežnou (ľahkou) nedbanlivosťou alebo administratívnym 

pochybením bez podstatného vplyvu na plnenie, zodpovedá Poskytovateľ najviac do výšky celkovej ročnej 

odmeny, ktorú podľa tejto zmluvy obdržal. Zmluvné strany výslovne potvrdzujú, že uvedené obmedzenie 

zodpovednosti predstavuje primerané a spravodlivé rozloženie rizík, zodpovedajúce povahe poskytovaných 

služieb a ich finančnému rozsahu. Za hrubú nedbanlivosť sa na účely tejto zmluvy považuje také konanie alebo 

opomenutie Poskytovateľa, ktoré predstavuje závažné porušenie odbornej starostlivosti, pri ktorom musel byť 

dôsledok konania zrejmý každému odborne spôsobilému subjektu, a napriek tomu konajúci vedome alebo s 

ľahostajnosťou nekonal s náležitou opatrnosťou, najmä pri plnení povinností uvedených v článku 5 tejto 

Zmluvy.“ 

6. V Čl.7 Záverečné ustanovenia sa dopĺňa bod 5. v znení: 

„5. Objednávateľ je oprávnený odstúpiť od tejto zmluvy v prípade jej podstatného porušenia zo strany 

Poskytovateľa. Ak povaha porušenia pripúšťa nápravu, je Objednávateľ povinný poskytnúť Poskytovateľovi 

primeranú lehotu na jej odstránenie, nie kratšiu ako 5 (päť) pracovných dní odo dňa doručenia písomnej výzvy.  

Za podstatné porušenie zmluvy sa považuje najmä:  

- opakované alebo dlhodobé neplnenie povinností podľa tejto zmluvy napriek písomnému upozorneniu,  

- neposkytnutie súčinnosti potrebnej na spracovanie mzdovej agendy,  

- neodstránenie vady plnenia v primeranej lehote po písomnej výzve,  

- úmyselné alebo hrubo nedbanlivé porušenie povinností pri spracúvaní osobných údajov v rozpore so 

Zmluvou,  

- iný závažný zásah do práv a oprávnených záujmov Objednávateľa, ktorý podstatne znemožňuje účel 

tejto zmluvy. 

Odstúpením od zmluvy zanikajú všetky práva a povinnosti zmluvných strán, s výnimkou práv a povinností, ktoré 

vzhľadom na svoju povahu majú trvať aj po ukončení zmluvy (najmä ustanovenia o mlčanlivosti a 

zodpovednosti za škodu).“ 

7. Príloha č. 1  Cenník služieb 

Objednávateľ a Poskytovateľ sa dohodli na zmene Prílohy č. 1 Cenník služieb, ktorý je platný od 1.1.2026. 

8. Ostatné ustanovenia Zmluvy zostávajú nezmenené. 

 

Čl. 4 
Záverečné ustanovenia dodatku 

1. Tento dodatok je vyhotovený v troch exemplároch, z ktorých jedno vyhotovenie je určené pre 
Objednávateľa a dve pre Poskytovateľa. Poskytovateľ doručí jedno vyhotovenie zmluvy Kancelárii 
riaditeľa Úradu Žilinského samosprávneho kraja. 
 



2. Tento dodatok nadobúda platnosť dňom podpisu obidvoma zmluvnými stranami a účinnosť dňom 1. 
januára 2026, za predpokladu, že bol pred týmto dátumom zverejnený v Centrálnom registri zmlúv 
podľa zákona č. 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov. Ak bude dodatok zverejnený po 1. januári 2026, nadobúda 
účinnosť dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia. 
 

3. Zmluvné strany prehlasujú, že si tento dodatok riadne prečítali, jeho obsahu porozumeli a na znak 
súhlasu s jeho obsahom ho vlastnoručne a dobrovoľne, nie pod tlakom ani za nápadne nevýhodných 
podmienok, podpísali. 

 

 

 

V Žiline dňa ____________ 

 

 

 

 

 

 

Ing. Monika Blaščíková, MBA 
riaditeľka 

Za Objednávateľa 

 Ing. Janka Kavcová 
riaditeľka 

Za Poskytovateľa 
 

  



Príloha č. 1 Cenník služieb  
 Cenník je platný od 1.1.2026 
Názov služby MJ Cena za MJ * 

Základné služby mzdovej agendy (pravidelné)    

Spracovanie mzdovej agendy 
Výpočet miezd zamestnancov podľa predloženej dochádzky 
Spracovanie zrážok zo mzdy na stravné, životné poistenie, DDS, DSS a pod. - podľa predložených 
údajov 
Vyhotovenie a rozposlanie výplatných pások zamestnancom a riaditeľom/kám organizácií 
emailom 
Zasielanie spracovaných mzdových zostáv (prehľad miezd, rekapitulácia miezd, výplatné pásky, 
iné podľa potrieb organizácie) 
Príprava prevodných príkazov k úhrade miezd – pdf, excel, xml export pre banku - podľa potrieb 
organizácie 
Generovanie podkladu pre tvorbu sociálneho fondu 
Tvorba mzdových podkladov (zostáv) potrebných na zaúčtovanie miezd 
Zasielanie zostatkov dovoleniek zo mzdového SW 
Tvorba a rozpúšťanie mesačných/kvartálnych/ročných mzdových rezerv 
Spracovanie mesačných výkazov (SP, DÚ, VšZP, Union, Dôvera) 
Spracovanie výkazov do DDS (vytvorenie a odoslanie) 
Zasielanie zostatkov dovoleniek a limitovaných hodín 
Hlásenie o vyúčtovaní dane spracovanie a podanie na DÚ 
Ročné zúčtovanie dane zamestnanca/Vydanie potvrdenia o zdaniteľnom príjme (žiadosť o RZD 
na základe kompletne dodaných podkladov, RZD, potvrdenie o zaplatení dane) 
Zasielanie podkladov pre štatistické výkazy 
Pre dohodárov, študentov - prehlasovanie v SP, ZP s alebo bez dôchodkového poistenia, 
sledovanie počtu odpracovaných hodín                                                                                                                     
Žiaci v učebnom - duálnom vzdelávaní nie sú účtovaní, v mesiaci kedy nemajú pridelené 
štipendium (letné prázdniny) 

Zamestnanec 
/mesiac 

7,80 € 

Spracovanie mzdovej agendy 
Mimoevidenčný stav (ak trvá celý mesiac a ak sa nič nevypláca) 

Zamestnanec 
/mesiac 

2,00 € 

Základné služby mzdovej agendy (nepravidelné) MJ Cena za MJ * 

Registrácia nového zamestnanca 
Vyplnenie nástupných dokumentov, prihlásenie do SP a ZP, príprava vyhlásenia na daň, 
registrácia do mzdového softvéru 

Zamestnanec 
/Dohodár*** 

12,00 € 

Registrácia zmenených informácii o zamestnancovi do mzdového SW** Úkon 4,00 € 

Ukončenie pracovného pomeru zamestnanca 
Odhlásenie zo SP a ZP, výpočet odstupného a zapracovanie do mzdy, mzdový list, ELDP, 
zápočtový list 

Zamestnanec 
/Dohodár*** 

8,00 € 

Odchod do dôchodku/Priznanie dôchodku zamestnanca 
Nastavenie odvodov (ostáva pracovať), výpočet odchodného, odhlásenie zo SP a ZP, ELDP, 
zápočtový list 

Zamestnanec 12,00 € 

Iné úkony: 
Príprava a vydanie potvrdení pre banky a iné štátne inštitúcie pre zamestnanca 
Vypracovanie špeciálnych štatistických výkazov 
Vystavenie a odoslanie podkladov zo mzdového SW (personálne a kapacitné plánovanie, 
príprava rozpočtu, žiadosť o príspevok na mzdy od úradu práce a pod.) 
Exekúcie - komunikácia s exekútormi, výpočet zrážok zo mzdy 
Opravy miezd, chýb spracovaných výkazov – chyba Objednávateľa 
Ďalšie úkony vyššie neuvedené 

15 minút 5,00 € 

Doplnkové služby personalistiky a miezd MJ Cena za MJ* 

Príprava a zverejnenie inzerátu na pracovnú pozíciu 15 minút 5,00 € 

Zber informácii o uchádzačoch a príprava balíka s uchádzačmi na pozíciu 15 minút 5,00 € 

Pracovná zmluva, dodatky k pracovnej zmluve, platový výmer, náplň práce, výpoveď, 
ukončenie pracovného pomeru dohodou  
Vypracovanie alebo kontrola 

15 minút 5,00 € 

Rekreačné a športové poukazy                                                                                                                             
Posúdenie žiadosti a relevantnosti dokladov  

15 minút 5,00 € 

Vysvetlivky: 
* nie sme platcami DPH 
** zmeny z dôvodu jednotného systému riadenia nie sú predmetom fakturácie 
*** maximálny fakturovaný počet dohodárov za mesiac je 8, zvyšný počet nie je predmetom fakturácie 


