ZMLUVA

o poskytovani sluzieb
uzatvorena podla ust. § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika v platnom zneni

1. Zmluvné strany

1.1  Poskytovatel’: KRANKAS s.r.o.
Sidlo - Bratislavska 1, 010 01 Zilina
Zastupena : Marian Toth - konatel
ICO 136372111
DIC : 2020097475
IC DPH : SK 2020097475
Obchodny register Okresného sudu Zilina, oddiel: Sro, vlozka &islo 10379/L
IBAN : SK15 5600 0000 0003 0149 9001

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

1.2 Objednavatel’: Centrum socialnych sluzieb HARMONIA
Sidlo : Republiky 1045/22, 010 01 Zilina
Prevadzky : Republiky 1046/22, P.O.Hviezdoslavova 720/56
Koresp. adresa : Republiky 1045/22, 010 01 Zilina
Zastipena : Mgr. Katarina Veselovska
ICO : 00647748
DIC : 2020689319
IC DPH : neplatca DPH
Zriad’ovatel : Zilinsky samospravny kraj
IBAN : SK15 5600 0000 0003 0149 9001

(d’alej len ,,Objednavatel™)

(Poskytovatel’ a Objednavatel’ d’alej jednotlivo ako ,,Zmluvna strana® a spolo¢ne ako ,,Zmluvné strany*)

Zmluvné strany prehlasuji, Ze udaje vtomto ¢lanku Zmluvy o poskytovani sluzieb (d’alej len
»Zmluva®) su v sulade s prislusnymi zapismi v obchodnom registri a v povoleni, a Ze osoby tu uvedené su
opravnené podpisovat Zmluvy. V pripade zmeny uvedenych udajov st Zmluvné strany povinné kazdua
zmenu nahlasit’ druhej Zmluvnej strane.

Poskytovatel' je drzitelom opravnenia na vykonavanie pracovnej zdravotnej sluzby vydaného
Uradom verejného zdravotnictva v Bratislave zo diia 23.2.2007, &.: OPPL-1867/2007-Oj a poverenia
Ministerstva dopravy, post a telekomunikacii SR C. 32736/2022/SZDD/79794, pravoplatného
od 1.9.2022 pre posudzovanie zdravotnej spdsobilosti a poverenia C. 32736/2022/SZDD/79793,
pravoplatného od 1.9.2022 pre posudzovanie psychickej spdsobilosti 0s6b pri prevadzkovani drahy
adopravy na drahe. Poskytovatel' sluzieb je sGCasne prevadzkovatelom polikliniky so zameranim
na poskytovanej vsSeobecnej a Specializovanej ambulantnej starostlivosti, spolocnych vySetrovacich
a liecebnych zloziek v odbore radiologia, fyziatria, balneoldgia a liecebna rehabilitacia na zaklade povolenia
Zilinského samospravneho kraja ¢. 00341/2017/0Z-9.

2. Predmet a ticel Zmluvy
2.1 Poskytovatel' sa zavizuje pocCas trvania tejto Zmluvy poskytovat Objednavatelovi v sulade

so zakonom €. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon €. 355/2007 Z.z.*) a vyhlaskou
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2.2

2.3

Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 208/2014 Z.z. o podrobnostiach a rozsahu
anaplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zloZeni timu odbornikov, ktori ju vykonavaju,
a o poziadavkach na ich odbornu sposobilost’, v rozsahu a podl'a podmienok dohodnutych v tejto
Zmluve pracovnu zdravotnu sluzbu (d’alej len ,,PZS%).

Poskytovatel’ sa zavdzuje zabezpecit' pre Objednavatela odborné vykony a sluzby PZS podla
bodu 2.1 pre Zamestnancov (dalej len ,,Zamestnanec”, resp. ,Zamestnanci®), ktori su
k Objednavatel’'ovi v pracovnopravnom vztahu a pre prevadzky Objednédvatel'a na uzemi Slovenskej
republiky Specifikované v Prilohe ¢. 1 ,,PrehPad o pofte zamestnancov a profesii zaradenych
do kategorii z hl’adiska zdravotnych rizik a o pocte prevadzok Objednavatela®.

Objednavatel sa zavézuje za poskytnutie sluzieb v rozsahu a podl'a podmienok tejto Zmluvy zaplatit’
Poskytovatel'ovi odmenu podl'a Clanku 4, bodu 4.1 a bodu 4.4 tejto Zmluvy.

3. Sluzby poskytované Poskytovatel’om

3.1

3.2

Poskytovatel’ sa zavdzuje pri zabezpeCovani predmetu tejto Zmluvy poskytovat’ pre Objednavatel’a
za podmienok dohodnutych v tejto Zmluve odborné ¢innosti PZS:

a) dohlad nad pracovnymi podmienkami,

b) poradenska ¢innost’ PZS,

c) posudzovanie zdravotnej sposobilosti Zamestnancov na pracu vykonom lekarskych
preventivnych prehliadok (d’alej len ,,LPP*) vo vzt'ahu k praci,

d) ostatné odborné vykony a sluzby PZS podla platného Cennika odbornych vykonov a sluzieb
PZS (dalej len ,,Cennik*) .

DohPad nad pracovnymi podmienkami obsahuje vo vSeobecnosti stibor odbornych ¢innosti, ktoré
tvori najma:

a) identifikacia zdravotnych rizik z chemickych, fyzikalnych, biologickych a inych faktorov prace
a pracovného prostredia,

b) posudzovanie zdravotného rizika — proces ziskavania a vyhodnocovania zavaznosti a désledku
negativneho vplyvu na ¢loveka pri vykonavani prac s pésobenim vyskytujucich sa faktorov
prace apracovn¢ho prostredia na pracovisku pre vsetky pracoviska a vSetky profesie
Objednavatel’a;

c) pisomné vypracovanie posudku o riziku s kategorizaciou prac z hladiska zdravotného rizika
pre vSetky profesie a vSetky pracoviska Objednavatel’a;

d) periodické posudenie zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia
v intervale 1x za 12 mesiacov u prac zaradenych do 3. a 4. kategorie, 1x za 24 mesiacov u prac
zaradenych do 2. kategorie s naslednym vypracovanim:

1. pisomného posudku o riziku (za predpokladu zistenia zmien pracovnych podmienok, ktoré by
mohli mat’ vplyv na mieru zdravotného rizika alebo kategoriu prace z hladiska zdravotného
rizika) alebo

2. pisomného zaznamu o posudeni rizika (za predpokladu nezistenia zmien pracovnych
podmienok, ktoré by mohli mat vplyv na mieru zdravotného rizika alebo kategoriu prace
z hladiska zdravotného rizika),

e) vypracovanie navrhu opatreni na znizenie alebo odstranenie zdravotného rizika
pre Objednavatel’a s upozornenim na pracu so zvySenou mierou zdravotného rizika,

f) vypracovanie navrhu na zmenu alebo vyradenie prac z 3. kategorie alebo 4. kategorie prac,

g) spolupraca s Objednavatel'om pri kazdoroénom vypracovani informacie (k 31. decembru) alebo
odstranenie na pracoviskach, na ktorych Zamestnanci vykonavaju prace zaradené do 3. alebo 4.
kategorie vratane poctu Zamestnancov, ktori vykonavaju rizikovli pracu a hodnotenia
zdravotného stavu Zamestnancov vo vzt'ahu k praci,
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34

35

h) spolupraca s Objednavatelom pri poskytovani stéinnosti prisluSnému kontrolnému organu
pri preSetrovani pracovnych podmienok a spdsobu prace posudzovanej osoby pri podozreni
na chorobu z povolania alebo ohrozenie chorobou z povolania.

Poradenska ¢innost’” PZS je zabezpecovand podl'a podmienok tejto Zmluvy pre Objednavatela a
jeho Zamestnancov prostrednictvom:

poradenstva SO zameranim na:

a) planovanie a organizaciu prace a odpoCinku Zamestnancov vratane usporiadania pracovisk
a pracovnych miest a spésob vykonu prace z hl'adiska ochrany zdravia,

b) ochranu zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo
technologii, ktoré sa pouzivaju alebo planuju pouzivat’,

¢) ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami suvisiacimi s pracou,

udasti PZS na:

d) zlepSovani pracovnych podmienok ana vyhodnocovani novych zariadeni a technologii
z hl'adiska ochrany zdravia,

e) cinnostiach spojenych so zaradovanim Zamestnancov na pracovnu rehabilitaciu,

f) zabezpecovani rekondi¢ného pobytu,

g) rozboroch pracovnej neschopnosti, chordb z povolania a ochoreni suvisiacich s pracou,

h) organizovani prvej pomoci pri ohrozeni zivota alebo zdravia Zamestnancov,

1) organizovani vzdeldvania vybranych Zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci alebo
vzdelavani vybranych Zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podla osobitné¢ho predpisu,

spoluprice PZS s Objednavatel'om pri:

j) poskytovani informacii Zamestnancom, zastupcom Zamestnancov,
k) vzdelavani a vychove v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny fyziologie,
psycholégie prace a ergonomie.

Poskytovatel’ sa zaviizuje vykonavat" odborné sluzby PZS podla bodu 3.2 ,,Dohl’ad
nad pracovnymi podmienkami“ a bodu 3.3 ,, Poradenskd cinnost’ PZS“ kontinuilne za pausalnu
odmenu podla Clanku 4, bodu 4.1.

Posudzovanie zdravotnej sposobilosti Zamestnancov na priacu vykonava Poskytovatel
na zéklade hodnotenia zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia
a vysledkov lekarskej preventivnej prehliadky vo vzt'ahu k praci, ktorymi si:

a) vstupné lekarske preventivne prehliadky
(pred uzatvorenim pracovnopravheho vztahu alebo obdobného pracovného vztahu
Zamestnanca, ktory ma u Objednavatela vykonavat pracu zaradenu do 3. alebo 4. kategorie.)

b) periodické lekarske preventivne prehliadky
(v suvislosti s vvkonom prace v pravidelnych intervaloch pre Zamestnancov, ktori vykonavaju
prace zaradené do 3. a 4. kategorie a pred kazdou zmenou pracovného zaradenia.)

c) mimoriadne lekarske preventivne prehliadky
(na Ziadost zamestnanca, na ziadost zamestnavatela, na zdaklade nariadenia organu verejného
zdravotnictva, po dlhodobej PN, ktora trva viac ako 6 mesiacov — plati pre 2. — 4. kategoriu
prace.)

d) vystupné lekarske preventivne prehliadky
(pri skonceni pracovnopravneho vztahu alebo obdobného pracovného vztahu zo zdravotnych
doévodov.)

e) nasledné lekarske preventivne prehliadky
(po skonceni pracovnopravneho vztahu alebo obdobného pracovného vztahu u Zamestnancov,
ktori vykonavali pracu s rizikovymi faktormi s neskorymi ndsledkami na zdravie, ktoré su
zaradené do 3. a 4. kategorie.)
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3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

3.11

4.1

f) lekarske preventivne prehliadky podl’a osobitnych predpisov
(napr. nocna prdca, prdca so zobrazovacimi jednotkami, prdca vo vyskach, praca s bremenami,
vedenie motorovych vozidiel, prevadzka drahy a doprava na drdhe a iné.)

Objednavatel’ moéze zabezpecit' LPP vo vztahu k praci aj pre Zamestnancov, ktori maju vykonavat
pracu zaradeni do 1. alebo 2. kategorie, pricom Objednavatel uréi profesie a pracoviska
po prerokovani so zastupcami Zamestnancov a s lekarom PZS.

Ostatné odborné vykony a sluzby PZS podla platného Cennika su poskytované na zaklade
pisomnej poziadavky Objednavatel'a vo forme objednavky, ide predovsetkym o:

a) vypracovanie prevadzkového poriadku,

b) vypracovanie traumatologického planu,

c) realizovanie akreditovaného kurzu prvej pomoci,

d) realizovanie vychovno — vzdelavacej ¢innosti formou prednasok alebo praktickych ukazok,

e) hodnotenie fyzickej zataze,

f) hodnotenie psychickej pracovnej zataze,

g) urCenie rozsahu a vytvorenie frekvencie LPP pre Objednavatela, ktory nerealizuje LPP
v zdravotnickom zariadeni KRANKAS s.r.o.,

h) dalSie odborné vykony a sluzby PZS podl'a Cennika alebo podla individualnej poziadavky
Objednavatel’a.

Odborné cinnosti PZS podla bodu 3.5 ,, Posudzovanie zdravotnej spdosobilosti Zamestnancov
na pracu“ a podla bodu 3.6 ,,Ostatné odborné vykony a sluzby PZS“ sa Poskytovatel’ zaviizuje
realizovat’ pre Objednavatel’a od zaciatku zmluvného vztahu na ziklade jednotlivych
pisomnych objednavok Objednavatel’a potvrdenych PoskytovatePom za odmenu podla
Clanku 4, bodu 4.4.

Objednavka Objednévatel'a musi obsahovat nasledujuce nalezitosti :
- identifika¢né udaje Objednavatela a Poskytovatela v stulade s vypisom z obchodného
alebo obdobného registra;
- Specifikaciu sluzieb, ktoré ma Objednavatel’ v iimysle u Poskytovatel'a objednat’.

Poskytovatel’ je povinny v Iehote do 15 dni odo dna dorucenia objedndvky pisomne oznamit’
Objednavatelovi stanovisko k objednavke. V pripade potvrdenia objednavky Poskytovatel
vo svojom stanovisku k objednavke oznami Objednavatel'ovi konkrétny termin poskytnutia sluzby
pripadne termin, v ktorom je Objednavatel povinny poskytnit’ potrebni sucinnost’ za ucelom
realizacie poskytovanej sluzby.

Pisomnd forma objedndvky a stanoviska k objedndvke je dodrzand v pripade pouzitia e-mailu, faxu
alebo listovej zasielky.

Zmluvné strany si po uzatvoreni Zmluvy spresnia spdésob komunikacie, najmd mena a kontakty
poverenych os6b Objednéavatel’a a Poskytovatel’a.

Cena a platobné podmienky

Zmluvné strany sa dohodli, ze Objednavatel’ je povinny zaplatit' Poskytovatel'ovi za poskytované
odborné sluzby PZS podla Clanku 3, bodu 3.2 ,,Dohl’ad nad pracovnym podmienkami“ a
bodu 3.3 ,, Poradenskd ¢innost’ PZS“ tejto Zmluvy pausalnu odmenu vo vyske 624 € roc¢ne. K od-
mene podla tohto bodu bude uc¢tovana dan z pridanej hodnoty. Pausalna odmena za obdobie od
1.1. do 31.12.2024 bude fakturovana poskytovatelom vo vyske 624 € do 31.1.2024.

Od 1.1.2025 bude ro¢na pausalna odmena fakturovana do 5. januara prislusného roka vopred.
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4.2

43

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pre urCenie rozsahu poskytovanych odbornych ¢innosti PZS Poskyto-
vatelom je rozhodujuci pocet Zamestnancov a profesii zaradenych do jednotlivych kategorii
z hladiska zdravotnych rizik v $pecifikovanych prevadzkach Objednavatel’a. Po¢et Zamestnancov a
profesii Objednavatel'a ku diiu uzatvorenia Zmluvy je uvedeny v Prilohe ¢. 1 ,,Prehl'ad o poéte za-
mestnancov a profesii zaradenych do kategoérii z hl'adiska zdravotnych rizik a o pocte prevadzok Ob-
jednévatela®.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade zasadnych zmien podmienok, ktoré boli rozhodujice
pre urcenie rozsahu poskytovanych odbornych vykonov, alebo pri vzniku potreby realizacie d’alSich
odbornych vykonov na zaklade zmien v legislative v Case ucinnosti tejto Zmluvy, zmeni sa pausalna
cena za poskytované odborné vykony na zéklade dodatku k tejto Zmluve.

Zmluvné strany sa dohodli, ze Objednavatel’ je povinny zaplatit’ za poskytnuté sluzby podla Clanku
3, bodu 3.5 ,, Posudzovanie zdravotnej sposobilosti Zamestnancov na prdacu“ tejto Zmluvy odmenu
vo vyike uréenej v Prilohe & 2 ,,Osobitne dohodnuté ceny za uréené sluzby* a Clanku 3, bodu
3.6 ,,Ostatné odborné vykony a sluzby“ tejto Zmluvy odmenu vo vySke urcenej Poskytovatel'om
v ramci jeho aktualneho Cennika. V pripade poskytnutia sluzby, ktorej cena nie je ur¢ena v Cenniku
sluzieb, sa cena dohodne medzi Zmluvnymi stranami.

Poskytovatel’ je povinny odovzdat’ Objednéavatel'ovi pri podpise tejto Zmluvy Cennik sluzieb aktual -
ny v den podpisu tejto Zmluvy. Poskytovatel’ je povinny bez zbytoéného odkladu najmenej vSak 1
mesiac vopred pisomne oznamit’ Objednavatel'ovi kazdu zmenu cien sluzieb poskytovanych na za-
klade tejto Zmluvy. Sluzby na zadklade objednavky potvrdenej Poskytovatelom
pred ozndmenim zmeny cien sluzieb je Poskytovatel’ povinny poskytnit’ za cenu platnu v Case potvr-
denia objednavky. Za poskytnuté sluzby, o poskytnutie ktorych Objednavatel’ poziadal Poskytovate-
l'a objednavkou, ktora nebola ku diiu oznamenia zmeny cien sluzieb Poskytovatelom potvrdena, je
Poskytovatel’ opravneny ziadat’ tthradu vo vyske podl'a Cennika platného v ¢ase poskytnutia sluzby.

Objednavatel’ je povinny zaplatit’ Poskytovatel'ovi odmenu za poskytnuta sluzbu na zéklade faktury
vystavenej Poskytovatel'om so splatnost'ou 10 dni od jej vystavenia.

Poskytovatel’ vzdy do 5. dna nasledujiiceho mesiaca po vykonani predmetu Zmluvy vystavi faktaru
na odmenu za poskytnuté sluzby v predchadzajicom mesiaci.

Ak Objednavatel’ neuhradi Poskytovatel'ovi odmenu na zaklade vystavenej faktury riadne a v¢as, ma
Poskytovatel’ narok od Objednavatel'a na tthradu uroku z omeskania vo vyske 0,05 % z dlZznej sumy
za kazdy den z omeskania.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pauSalna odmena podla bodu 4.1 tejto Zmluvy sa v buducnosti zvysi
percentom zodpovedajucim indexu spotrebitel'skych cien vyhlasenym Statistickym tiradom SR, a to
konkrétne indexu spotrebitel'skych cien oproti rovnakému obdobiu minulého roka za spotrebitel'ské
ceny thrnom. Prehodnotenie dohodnutej odmeny sa bude vykonavat vzdy raz za kalendarny rok
k 1. januéru, pri com prvé prehodnotenie sa vykona k 1.1.2025.

Zmluvné strany sa dohodli, ze v pripade narastu indexu spotrebitel'skych cien oproti rovnakému ob-
dobiu minulého roka za spotrebitel'ské ceny uhrmom je Objednavatel’ na zéklade faktary vystavene;
Poskytovatelom povinny Poskytovatel'ovi uhradit’ odmenu zvySeni o sumu rovnajicu sa tomuto
narastu.

Prava a povinnosti Poskytovatela
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5.1 Poskytovatel’ sa zavédzuje poskytovat’ sluzby v sulade s platnymi pravnymi predpismi, v stlade s touto
Zmluvou abez zbytoéného odkladu. Cinnosti budd vykonavané prostrednictvom odbornych
pracovnikov kvalifikovanych podl'a osobitnych predpisov.

5.2 Poskytovatel’ je povinny pri vstupe na pracoviskd dodrziavat’ pokyny Objednavatela, s ktorymi bol
preukazatelne oboznameny a realizovat’ ¢innosti vyplyvajice z tejto Zmluvy v prevadzkach len
v sprievode Objednavatel'om urcenej osoby.

53 Poskytovatel’ je povinny dodrziavat’ vSetky ustanovenia zdkona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych
udajov v zneni neskors$ich predpisov.

5.4 Poskytovatel' je povinny uhradit Objednavatel'ovi nahradu za Skodu, ktord mu vznikne, ak
Poskytovatel' nevykonava svoju Cinnost’ v sulade s touto Zmluvou a s prislusnymi vSeobecne
zavéznymi pravnymi predpismi a ani po pisomnom upozorneni Objednavatela nevykond napravu
v primeranej lehote poskytnutej Objednavatelom.

5.5 Poskytovatel’ nezodpoveda za Skodu, ktoru Objednavatel’ utrpi nedodrzanim doporuceni Poskytovatela
poskytnutych podl'a tejto Zmluvy. Poskytovatel’ dalej nezodpoveda za skodu, ktora Objednavatel’'ovi
vznikne z  dbvodu, ze Objednavatel  nezabezpec¢i  Cast  Zamestnancov
na ¢innostiach zabezpecovanych Poskytovatel'om podla tejto Zmluvy.

5.6 Poskytovatel méa pravo na zmluvna pokutu vo vyske 50 % z ceny LPP/lekarskeho vySetrenia podla
aktualne platného Cennika sluzieb Poskytovatela, ak sa Zamestnanec Objednavatel’a
bez ospravedlnitel'nych dévodov nezucastni preukazatelne dohodnutého terminu LPP/lekarskeho
vySetrenia, resp. Objednavatel miniméalne 24 hodin pred dohodnutym terminom preukazatelne
nezrus§i UCast Zamestnanca na LPP/lekarskom vySetreni. Zmluvna pokuta je splatna na zaklade
faktary vystavenej Poskytovatelom vzdy po uplynuti toho mesiaca, v ktorom mu pravo
na zaplatenie zmluvnej pokuty vzniklo. Prilohou faktiry musi byt menny zoznam oso6b, ktorych
neucast’ na objednanom termine je dovodom uplatiiovania zmluvnej pokuty. Faktira je splatna
podl'a bodu 4.6 tejto Zmluvy. Narok na nahradu $kody v celom rozsahu nie je tymto dotknuty.

5.7 Poskytovate]l ma prdvo odmietnut’ posudenie zdravotnej spdsobilosti na pracu Zamestnanca
Objednavatela v ramci LPP bez predlozenia zdravotnej dokumentécie alebo vypisu z ne;j.

6 Prava a povinnosti Objednavatela

6.1 Objednavatel berie na vedomie, Ze plnenie sluzieb a ¢innosti uvadzanych v tejto Zmluve

Poskytovatelom, je zavislé na riadnom a vc€asnom poskytnuti sucinnosti Objednavatel'om.
ednav . vinny 4 v : ; y: ]
Objednavatel je povinny poskytnit PZS dostatoény Cas na plnenie odbornych cinnosti

pri zabezpecovani ochrany a podpory zdravia pri praci, pricom zohladiiuje velkost organizacie,

pocet Zamestnancov, pracovné podmienky a zdravotné rizika sivisiace s expoziciou Zamestnancov.

6.2 Objednavatel’ je povinny poskytnit potrebné podklady a informacie Poskytovatelovi, ktoré si
nevyhnutné pre jeho cinnosti ana zaklade ktorych bude Poskytovatel plnit svoje zavézky
vyplyvajace z tejto Zmluvy. Ide najmé o informdacie potrebné na postdenie zdravotného rizika
z expozicie faktorom prace apracovného prostredia vratane vysledkov kvalitativneho
a kvantitativneho zistovania faktorov prace a pracovného prostredia, ktoré pouziva pri svojej
¢innosti, alebo ktoré pri jeho ¢innosti vznikaju, ak bolo kvalitativne a kvantitativne zistovanie
faktorov prace a pracovného prostredia vykonané. Objednavatel’ je dalej povinny spristupnit
Poskytovatel'ovi dokumentaciu PZS spracovant pre Objednavatel'a pred uzatvorenim tejto Zmluvy
tret’ou stranou.
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6.3 Objednavatel’ zabezpeci kompletnu informovanost’ svojich Zamestnancov o ucele a cieloch pracovného
timu PZS Poskytovatel'a pri vykonoch ¢innosti uvedenych v tejto Zmluve.

6.4 Objednavatel’ sa zavdzuje oboznamit' Poskytovatela so svojimi priestormi a ¢innostou, je povinny
zabezpecit' Clenom timu PZS pristup na vSetky pracoviskd Objednédvatela alebo jeho zmluvnych
partnerov, na ktorych Zamestnanci Objednavatel’a vykonavaju pracovné ¢innosti, za ucelom plnenia
povinnosti vyplyvajucich z tejto Zmluvy. Objednavatel je povinny vopred informovat
Zamestnancov Poskytovatel’a o podmienkach vstupu na tieto pracoviska.

6.5 Objednavatel’ sa zavizuje umoznit’ poverenym osobam Poskytovatel'a zhotovovat’ fotodokumentaciu a
videodokumentéciu, ak je potrebna pre vykon cinnosti podla tejto Zmluvy, a to vzdy len za
pritomnosti osoby urc¢enej Objednavatelom a za podmienky reSpektovania opatreni stanovenych
internymi bezpecnostnymi predpismi Objedndvatel’a a osobitné ustanovenia, podl'a bodu 8. tejto
Zmluvy.

6.6 Objednavatel’ je povinny zabezpecit, aby dokumenticia spracovana Poskytovatelom nebola
7o strany Objednavatel’a, jeho Zamestnancov a tretich osob, ktoré su s Objednavatelom v zmluvnom
vzt'ahu, upravovand, opravovand, menena, ¢i akokol'vek inak modifikovana. Objednavatel’ moze
kopirovat’ dokumentéaciu vypracovanu Poskytovatelom len ako celok a iba pre potreby interného
pouzitia na pracoviskdch Objednavatela alebo v pripade vyziadania spracovanej dokumentécie
prislusnym organom S$tatneho dozoru.

6.7 Objednavatel’ v plnom rozsahu zodpovedd pri poskytovani odbornych vykonov PZS za ochranu
a bezpecnost’ Zamestnancov Poskytovatel’a na svojich pracoviskach.

6.8 Objednavatel je povinny bez zbyto¢ného odkladu pisomne informovat’ Poskytovatel’a :

- ovyznamnej zmene v poctoch Zamestnancov a profesii, ktoré st uvedené v Prilohe €. 1
,Prehlad o poCte zamestnancov a profesii zaradenych do kategoérii z hl'adiska zdravotnych
rizik a o pocte prevadzok Objednavatel’a®,

- o zmenach technologického a technického charakteru,

- o kazdej zmene v pouzivanych chemickych latkach a zmesiach,

- o vSetkych zasadnych zmenéch v pracovnych podmienkach a v spdsobe vykonavania prac,

- o vSetkych zasadnych zmenach v organizacii prace na jeho pracoviskach.

Na zéklade skutocnosti uvedenych v predchadzajucej vete, Zmluvné strany dohodnt podrobnosti
o plneni zaviazkov Poskytovatel'a vyplyvajiuce zo zmluvného vztahu dodatkom k tejto Zmluve.

6.9 Objednavatel’ zabezpeci informovanie Poskytovatela o nahlasenych kontrolach zo strany organov
Statnej spravy (najmid RUVZ) a o vysledkoch z tychto kontrol tykajucich sa oblasti ochrany zdravia
pri praci.

6.10  Objednavatel’ sa zavizuje, ze pocas trvania zmluvného vzt'ahu nebude realizovat’ vykon ¢innosti
uvedenych v tejto Zmluve v Clanku 3, v bode 3.2 a 3.3 prostrednictvom tretich stran.

6.11 Objednavatel ma pravo ziadat od Poskytovatela nahradu za Skodu, ktora mu vznikne, ak
Poskytovatel nevykondva svoju Cinnost’ riadne a v stlade s touto Zmluvou a s prislusnymi
vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi a ani po pisomnom upozorneni Objednavatel’a nevykona
napravu v primeranej lehote poskytnutej Objednavatel'om.

7 Doba trvania a skon¢enie zmluvného vzt'ahu

7.1 Zmluva sa uzatvara na dobu urdéita, od 1.1.2024 — 31.12.2024.

7.2 Zmluvny vztah zanika:
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a) pisomnou dohodou oboch stran ku dnu uvedenému v dohode,

b) dilom skoncenia dohodnutej doby trvania zmluvy podla bodu 7.1,

¢) pisomnym odstipenim v pripade podstatného poruSenia tejto Zmluvy druhou Zmluvnou
stranou, pricom u¢inky odstipenia nastavaju dilom dorucenia oznamenia o odstupeni druhej
Zmluvnej strane. Dorucenim sa rozumie dorucenie pisomnosti doporucene posStou na adresu
Zmluvnej strany, dorucenie kuriérom alebo osobné dorucenie prislusnou Zmluvnou stranou.
V pripade, Ze sa doru¢ovana zasielka vrati odosielatel'ovi ako nedorucena, povazuje sa diiom jej
vratenia odosielatelovi za prevzata adresatom, t.j. za dorucenu. Za den doru¢enia pisomnosti sa
pokladd aj den, v ktory Zmluvnd strana, ktora je adresatom, odoprie osobne dorucovanu
pisomnost’ prevziat’.

7.3 Podstatnym porusenim tejto Zmluvy Objednavatel'om je najma:

a) neposkytnutie dostatocnej sucinnosti Poskytovatel'ovi pri plneni jeho uloh, a to ani
po predchadzajucom pisomnom upozorneni zo strany Poskytovatel’a,

b) omeskanie s uhradou faktiry za vykonané sluzby zo strany Objednavatel'a po dobu viac ako 30
dni.

7.4 Podstatnym porusenim tejto Zmluvy Poskytovatelom je opakované neplnenie jeho zavézkov a uloh
podla tejto Zmluvy, a to napriek predchadzajuicemu pisomnému upozorneniu zo strany
Objednavatel’a.

8 Osobitné ustanovenia

8.1 Vsetky informacie verejne nepristupné, ktoré Zmluvné strany pri plneni tejto Zmluvy alebo v jej
suvislosti ziskaju tstne, pisomne alebo v inej forme ohl'adom druhej Zmluvnej strany a jej ¢innosti,
sa povazuju za doverné v zmysle § 271 Obchodného zdkonnika a st predmetom obchodného
tajomstva dotknutej Zmluvnej strany.

8.2 Zmluvné strany s povinné pocas doby trvania tejto Zmluvy a po jej skonceni:

a) zachovavat mlcanlivost’ o dovernych informaciach,

b) bez pisomného sthlasu dotknutej Zmluvnej strany neposkytovat’ tieto informacie tretej osobe,
nezverejiiovat’ ich a nevyuzit’ ich pre svoj prospech ¢i prospech iného,

¢) pouzit déverné informacie len v priamej suvislosti s plnenim predmetu tejto Zmluvy.

8.3 Zmluvné strany zabezpecia, aby k dokumentécii svisiacej s plnenim predmetu tejto Zmluvy nemali
pristup tretie osoby, zabezpeCia ochranu osobnych udajov Zamestnancov a ochranu udajov
zdravotnej dokumentacie. Vysledky vySetreni si predmetom lekarskeho tajomstva a obchodného
tajomstva Zmluvnych stran.

9 Zaverefné ustanovenia

9.1 Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach a kazda Zmluvna strana obdrzi po jednom vyhotoveni.

9.2 Neoddelitelnu stcast’ tejto Zmluvy tvori Priloha ¢. 1 ,Prehl'ad o pocte zamestnancov a profesii
zaradenych do kategorii z hl'adiska zdravotnych rizik a o pocte prevadzok Objednavatela®.

9.3 Této Zmluva mdze byt zmenena alebo zrusena iba dohodou Zmluvnych stran v pisomne;j forme.

9.4 V ostatnych otazkach neupravenych touto Zmluvou platia ustanovenia Obchodného zakonnika a ostatné
vSeobecne zavidzné predpisy platné v Slovenskej republike.

9.5 Zmluva nadobuda ticinnost’ od 1.1.2024 a platnost’ diiom podpisania Zmluvnymi stranami.
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9.6 Zmluvné strany sa dohodli, Ze si bez zbyto¢né¢ho odkladu navzdjom oznamia vSetky zmeny
identifika¢nych adajov v zmysle §3a Obchodného zakonnika. V pripade nesplnenia tejto povinnosti
povinna Zmluvna strana nesie plnu zodpovednost’ za takto vzniknuté $kody alebo sankcie.

9.7 Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tito Zmluvu pred jej podpisom precitali, jej obsahu porozumeli, nemaji
proti nej ziadne namietky, na znak ¢oho pripojili svoje podpisy.

V Ziline, dia 25.1.2024 V Ziline, dia 25.1.2024
Poskytovatel Objednavatel’
Marian Toth Mgr. Katarina Veselovska
konatel’ riaditel’ka CSS Harmonia
KRANKAS s.r.0.
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Priloha ¢. 1

Prevadzky Objednavatel’a

Jednotlivé profesie
v prevadzke
Objednavatela

Pocet zamestnancov

Kategoria
rizika 1 a 2

Kategoria
rizika 3

Kategoria
rizika 4

Celkom

Republiky 1045/22, Zilina

riadiaci zdrav. pracovnik -
sestra

riaditel’

riadiaci pracovnik zariadenia
zavodného stravovania

socialny pracovnik

sestra v zariadeni
socialnopravnej ochrany deti

prakticka sestra

mzdovy uctovnik

odb. pracovnik v oblasti
uctovnictva

odb. pracovnik v oblasti
socialnej starostlivosti

skladnik

kuchar

udrzbar

opatrovatel’ pre starSie osoby
a osoby so zdrav. postihnutim

sanitar

upratovacka

pracoviia

46

P. O. Hviezdoslavova
720/56, Zilina

riadiaci pracovnik v oblasti
soc. starostlivosti

socialny pracovnik

odb. pracovnik v oblasti
uctovnictva

odb. pracovnik v oblasti
socialnej starostlivosti

udrzbar
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Priloha ¢. 2

OSOBITNE DOHODNUTE CENY ZA URCENE SLUZBY

1. Cena za preventivnu lekarsku prehliadku vo vztahu Kk praci (vstupnd, periodicka, vystupna,
zmena pracovného zaradenia, mimoriadna, na Ziadost’ zamestnanca/zamestnavatel’a) podl'a fak-
torov prace apracovného prostredia pre zamestnancov zaradenych do 3. kategoérie prac je
40 €/1 zamestnanca.

Cena LPP zahfna tieto vySetrenia:

- zistenie anamnestickych udajov a stcasnych zdravotnych tazkosti s dérazom na podrobnu pracovno-
lekarsku anamnézu;

- kompletné fyzikalne vysetrenie;

- odber biologického materialu a laboratorne vySetrenia (odber krvi - glykémia, diferencialny krvny obraz,
pecenovy biochemicky skrining ALT, vySetrenie mocu hepthaphanom);

- EKG vysetrenie;

- vypracovanie lekarskej spravy a vyhotovenie lekarskeho posudku.

2. Cena za preventivnu lekarsku prehliadku vo vzt’ahu k praci (vstupnd, periodickda, zmena
pracovného zaradenia, mimoriadna, na Ziadost’ zamestnanca/zamestnavatel’a) podla faktorov
prace a pracovného prostredia pre zamestnancov zaradenych do 2. a 3.kategorie prac a vykonavajua-
ci no¢ni pracu alebo pracu s bremenami je 40 €/1 zamestnanca.

Cena LPP zahfna tieto vySetrenia:

- zistenie anamnestickych udajov a stcasnych zdravotnych tazkosti s dérazom na podrobnu pracovno-
lekarsku anamnézu;

- kompletné fyzikalne vySetrenie;

- odber biologického materialu a laboratorne vySetrenia (odber krvi - glykémia, diferencialny krvny obraz,
pecenovy biochemicky skrining ALT, vySetrenie mocu hepthaphanom);

- EKG vySetrenie;

- vypracovanie lekarskej spravy a vyhotovenie lekarskeho posudku.

3. Cena za preventivnu lekarsku prehliadku vo vztahu k praci (periodickad) pre posudenie zdravot-
nej sposobilosti na no¢nu pracu je 30 €/1 zamestnanca.

Cena LPP zahfna tieto vySetrenia:

- zistenie anamnestickych udajov a sucasnych zdravotnych tazkosti s dérazom na podrobnu pracovno-
lekarsku anamnézu;

- kompletné fyzikalne vysetrenie;

- EKG vysSetrenie;

- vypracovanie lekarskej spravy a vyhotovenie lekarskeho posudku.

4. Lekarska preventivna prehliadka vo vztahu k praci (vystupnd) podl'a faktorov prace a pracov-
ného prostredia pre zamestnancov zaradenych do 2. kategorie prac bez postdenia osobitnych predpi-
sov je 30 €/1 zamestnanca.

Cena LPP zahfia tieto vySetrenia:

- zistenie anamnestickych udajov a sucasnych zdravotnych tazkosti s ddrazom na podrobnu pracovno-
lekarsku anamnézu;

- kompletné fyzikalne vysetrenie;

- odber biologického materialu a laboratdrne vySetrenia (odber krvi - glykémia, diferencialny krvny obraz,
pecernovy biochemicky skrining ALT, vySetrenie mocu hepthaphanom);

- vypracovanie lekarskej spravy a vyhotovenie lekarskeho posudku.
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5. Pri posudzovani zdravotnej sposobilosti na pracu po dlhodobej praceneschopnosti je priplatok
10 €/1 zamestnanca.
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