
HARMÓNIA – zariadenie pre seniorov, domov sociálnych služieb a útulok
Ul. Republiky č. 22, 010 01 Žilina

v zriaďovateľskej pôsobnosti Žilinského samosprávneho kraja

DODATOK č. 1

k Smernici o stravovaní 
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V Čl. 7 Stravovanie zamestnancov HARMÓNIE – ZpS, DSS, ktorí nemôžu poberať 
racionálnu stravu sa mení stanovenie nároku na stravovacie poukážky nasledovne:

1.  Zamestnanci  v jednozmennej  prevádzke  s  37,5  hod.  týždenným rovnomerne  rozvrhnutým
pracovným časom (technickohospodárski zamestnanci, pomocný obslužný personál)  a zamestnanci
v jednozmennej prevádzke s 37,5 hod. týždenným nerovnomerne rozvrhnutým pracovným časom
(kuchárky):

Počet pracovných dní mesiaca sa zníži  o dni platených sviatkov tohto mesiaca,  dovolenky,  PN,
OČR, pracovné cesty podľa predloženého výkazu o dochádzke z predchádzajúceho mesiaca.

2.  Zamestnanci  v trojzmennej  a nepretržitej  prevádzke  s  35,0  hod.  týždenným  nerovnomerne
rozvrhnutým pracovným časom (zamestnanci zdravotného úseku):

Počet pracovných zmien mesiaca vyplývajúcich z nerovnomerného rozvrhnutia pracovného času sa
zníži  o  dovolenky,  PN,  OČR,  pracovné  cesty  podľa  predloženého  výkazu  o dochádzke  z
predchádzajúceho mesiaca.

V Čl. 3 Stravovanie zamestnancov HARMÓNIE - Útulku

1.  Zamestnanci  v jednozmennej  prevádzke  s  37,5  hod.  týždenným rovnomerne  rozvrhnutým
pracovným časom (technickohospodárski zamestnanci, pomocný obslužný personál): 

Počet pracovných dní mesiaca sa zníži  o dni platených sviatkov tohto mesiaca,  dovolenky,  PN,
OČR, pracovné cesty podľa predloženého výkazu o dochádzke z predchádzajúceho mesiaca.

2.  Zamestnanci  v  nepretržitej  prevádzke  (nočná  alebo  denná  zmena)  s  35,0  hod.  týždenným
nerovnomerne rozvrhnutým pracovným časom (ergoterapeuti):

Počet pracovných zmien mesiaca vyplývajúcich z nerovnomerného rozvrhnutia pracovného času sa
zníži  o  dovolenky,  PN,  OČR  pracovné  cesty  podľa  predloženého  výkazu  o dochádzke
predchádzajúceho mesiaca.

        

Dodatok nadobúda účinnosť dňom 1. 1. 2017.

Mgr. Katarína Veselovská
riaditeľka
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