
Mand6tna zmluva
uzatvorend podfa $ 566 a nasl. zikona (. 51311991 Zb. Obchodnf ziikonnik v meni
neskor5ich predpisov (d'alej v texte ako ,,zrnluva", v prisluinom gramatickom tvare)

Mandant:
Ndzov: Centrum sociilny sluiieb HARMONIA
Sidlo: Republiky 1045122, OtO Ot Litina,
reo : oo64i74t
za mandanta kon6 riaditef : Ing. Monika Blaidikovd, MBA
d'alej v texte ako ,,mandant", v prisluSnom gramatickom tvare

a

Mendat{r:
Obchodn6 meno: Ing. Ol'ga Hldvekovd
Titul, meno a priezvisko: Ing. Ol'ga Hldvekov6, MBA
Miesto podnikania: Kvetn6 ul. 869114, 900 42 Dunajskri LuZn6
reot32832273 Dt.j1023037444
eislo bankov6ho [dtu: SK42 1100 0000 0029 4Ot2 5523
OU Senec, dislo Zivnostensk6ho registra: 108-4043
d'alej v texte ako ,,mandatar" v prisluSnom gramatickom tvare

I. Predmet zmlury

/1/ Mandant udel'uje mandatrirovi plnri moc na dobu urditri, v dase platnosti a ridinnosti tejto
zrnluly, ku v5etlo.im rikonom, ktor6 mandatii.r vykon6 v mene a na ridet mandanta, podl,a
dldnku IV tejto zrnlury.

l2l Mandalitr sa zaviirzt4e menom a na ridet mandanta lykonavat' za odplatu tkony a ostatnf
dinnost'vo fiurkcii: Poradensk6 slulby pre kvalitu

II. ias a miesto plnenia riloh mandatira
lll Mandatfu vykon6va dinnost'podla dl. I. ods.2 tejto zrnlury odo dfla ridinnosti tejto zrnluvy

tj. od 3.2.2025 na dobu urditu do 31.07.2025
/2/ Miesto qfkonu sa stanovuje nasledovne:

a. sidlo a prevridzka mandanta v rozsahu potrebnom pri riadnom plneni ustanoveni tejto
zrnluly lyZadujrice si prostredie prevridzky /lx mesadne/

b. miesto podnikania mandatrira v rozsahu podl'a potreby, ktor6 ryplliva z potreby
zabezpedenia riadneho plnenia ustanoveni tejto zmlury.

III. Vy5ka a platba odplaty
/1/ Mandat6r mri za svoju dinnost' v rozsahu podl'a tejto zmluvy niirok na odplatu.
l2l Malrdatitr je ako extem6 manaz6rka kvality zodpovedn6 za plnenie riloh riadne a vdas

v rozsahu dliinku IV tejto zrnluly.
Mandatri.r mri nrlrok na mesadnri odplatu vo vjske 300 Eur (slovom tristo Eur), v cene nie
sri cestovn6 n6hrady za lx do mesiaca za iadny v'-ikon dinnosti podl,a tejto zrnluly, a to
kaidf uplynulf kalend6my mesiac.

/3/ Mardmt zaplati mandatiirovi dohodnutu odplatu za iadny qikon dinnosti podla
tejto znluly na podklade dorudenej faktury - danovdho dokladu.



/4/ Mandatar je povinnf mandantovi dorudit' fakturu - danovj doklad na adresu sidla najnesk6r
do desiateho dia nasledujriceho kalendiirneho mesiaca, so splatnosfou do piitn6steho dia
nasledujriceho kalend6meho mesiaca. v pripade nedorudenia faktriry - daiov6ho dokladu
sp6sobom podl'a tejto fiiluvy, nie je mandant v ome5kani so zaplatenim odplaty mandatii.ra za
uplynulf kalend6my mesiac.
/5/ Pevnou a neoddelitel'nou sfdast'ou faktfry - daiov6ho dokladu je vZdy pisomnlf sripis
rykonan;|ch pr6c mandatiirom podl'a tejto zrrirtty za uplynulf kalendrimy mesiac. Zmluvn6
strany sa dohodli, is v pipade, ak stdast'ou mandantovi dorudenej faktury nebude pisomny
s(rpis lykonanlfch pr6c mandatarom, m6 sa za to, ze mandant nie je v omeskani so zaplatenim
odmeny mandatiira.

IV. Zdkladn6 pr6va a povinnosti mandatdra
lll MandatiLr je prostrednictvom svojho poveren6ho zistupcu povinnj:

o Spolupracovaf pri vltv6rani vizie (poslania), strategickfch cielov a priorit prevldzky
so zameranim na oblasf zaist'ovania a riadenia kvality poskytovanlich sluZieb.

o Sledovat' aktullnost' a dosahovanie zimerov politiky riadenia a zabezpedovania kvality.
Spolu s riadiacimi pracovnikmi sa podiel'at' na integr6cii kvality riadenia do
jednotlivjch diastkov'.ich riloh.

r Sledovat' nov6 trendy a met6dy zvy5ovania kvality riadenia.
o Nawhovat' zloLenie a obsahovri nripli projektoqich timov a timu kvality v r6rnci

zlep5ovatel's(f ch proj ektov.
r Na pracovisku podporovat' povedomie o zlvaZnosti poZiadaviek a potrieb klientov

a ostatnfch zainteresovan;fch striin.
/21 Mandatfu mdpoved| za:

a. nawhovanie opatreni a postupov pre zavedenie, udrZiavanie a rozvijanie systdmu
manaZ6rstva

b. pripravenost' podmienok kvality na lykonanie extem6ho hodnotenia v zmysle
zikona o sociriLlnych sluZb6ch.

/3/ MandatAr je opnivnenlf :

d6vat' nriwhy na zabezpedovanie oblasti, za ktor6 nesie zodpovednost'.
vyZadovaf sridinnost' ostato.ich vedricich pracovnikov pre zabezpedenie syst6mu
manaZdrstva kvality a v tomto zrnysle navrhovat'pre nich ulohy.
nalrhovat' rilohy v oblasti kvality a lyjadrovat' sa k ich plneniu.
vyZiadat' si prislu5n6 pohebnd doklady od vSet\fch pracovnikov organizicie
a poZadovat' ich sridinnost'.
navrhovat' opatrenia k n6prave, alebo preventivne opatrenia, vr6tane kontoly
plnenia tychto opatreni a ryjadrovaf sa k ich plneniu.
riadit' pr6cu timu kvality, nawhovat' rilohy dlenom timu a vyjadrovat' sa k ich
plneniu.

g. predkladat' potrebn6 lysvetlenia kontrolnl/m org6nom, ak je ku kontrole pizvart! .
l4l MandatAr je povinny sa pri vjkone svojej dinnosti riadit' poZiadavkami z6kona

o soci6lnych sluZb6ch a d alSimi pr6vnymi predpismi a determinujtcou dokument6ciou,
ako aj pokynmi mandanta.

/5/ Mandatir je povinnj pre riadne zabezpedenie plnenia tejto zrnluly poverif qfkonom pr6c
u mandanta iba tak6ho praco,r.nika, ktorj spina poZadovan6 kvalifikidn6 predpoklady.

16l Mmdatitr je povinnj upozomit'mandanta na zrejmir nevhodnost' jeho pokynov, n6sledkom
ktor,-ich m6Ze vzniknrit' 5koda. Ak napriek tomuto upozomeniu mandant trv6 na splneni
pokynov, mandatitr nemdpovedd za Skodu vzrriknutri v tejto pridinnej srivislosti.

l7l Mafiatfu je povinnj pisomne oznri.rnit' mandantovi okolnosti, ktor6 zistil pri lybavovani
jeho z:ileZitosti a klor6 m6Zu mat'vplyv na zmenu jeho pokynov.

a.

b.

c.
d.

e.

f.
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/8/ Mandatar je povinnf dodrziavaf obchodnd tajomstvo a zlsady ochrany osobnilch ridajov
a robit' opatrenia na ich zabezpedenie v zmysle prislu5n;ich zikonov.

/9/ Ak mandatar ziskal podas obstanivania zale1itosti podl'a tejto zrnlur,y dokol'vek pre
mandanta, odovzdii mu to bez zbytodn6ho odkladu.

/10/ Mandat6r m6 priivo ryuZivaf celj administrativny, technickli a person6lny servis
mandanta, ako aj jeho know-how, aftradne vsak len pre plnenie riloh rypljvajfcich z tejto
zmluvy.

llll Mandatar m6 pr6vo pozadovat' od mandanta poskytnutie potrebnlich informdcii a
kontaktov potrcbn;fch pre plnenie uloh ryplfvajtcich z tejto oriury.

V. Zikladn6 pr{va a povinnosti mandanta
Mandant je povinnli umoZnit' mandatrirovi r-ikon jeho pr6v a rykonat' zo svojej strany
potrebn6 opatrenia, aby mandatrir mohol splnit' riadne a vdas svoj z6viizok , oryit" t".)to
zrnllw, najmii je povinnj mu odovzdat'vdas nim poZadovan6 veci a informricie potrebnd
k lybaveniu ziilezitosti podl'a tejto zrnlury, pokial' ich obstaranie nie je rilohou mandatrira.
Mandant je povinnf lydrivat' svoje pokyny pisomne, len ak ho o to mandatar poZiada.
Mandant je povinnl/ umoZnit' potrebnri sridinnost' mandatrira s pracovnikmi mandanta.
Mandant m6 pr6vo pozadovat' od mandatara pisomnd dokladovanie splnenia rilohy a
odovzdanie nadobudnuqy'ch veci, kontaktov a priebeznd dokladovanie v dohodnutjch
terminoch. Ak tieto terminy nie sri dohodnutd inak, rozumejri sa pod nimi d6tumy
fakturAcie odplaty.
Mandant mii pr6vo poZadovat' od mandatara uskutodiovanie sridinnosti so zamestnancami
mandanta a ridast' a dokladovanie na rokovaniach, pokial sa prejedn6va problematika
dotjkajirca sa dinnosti mandatiira. v pripade, v pripade, ak mandant poiadu.le fdasf
mandatrira na rokovani, je povinnlf vopred lyrozumiet' mandatrira najnesk6r sedem dni
pred df,om rokovania o potrebe jeho ridasti na rokovani. Mandatar je povinn;i zfdastnit'sa
rokovania.

vI.
Pokiaf nie je v tejto zrnluve uveden6 inak, vsetky ozn6meni4 ryhl6senia, iiadosti,

v!,rry a in6 rikony v srivislosti s touto znluvou a jej plnenim (d'alej len ,,ifsomnosti,.) musiabf uroben6 v pisomnej forme a dorudend na adresu druhej zrnluvnej strany uvedenri v zihlavi
tejto zrnluly. Pisomnost' sa povaZuje za dorudenri pokial v tejto zmluve nil je uveden6 inak
za nasledovn;ich podmienok:

a) v pripade osobn6ho dorudovania odovzdanim pisomnosti osobe opr6vnenej prijimat'
pisomnosti za tuto znluvnri stranu a podpisom takej osoby na dorudenke a/alebo k6pii
dorudovanej Pisomnosti, alebo odmietnutim prevzatia pisomnosti takou osobou;

b) v pripade dorudovania prostrednicwom Slovenskej po5ty, a.s. alebo indho
dorudovatel'a dorudenim na adresu zrnluvnej strany a v pripade doporudenej z6sielky
odovzdanim Pisomnosti osobe opr6vnenej prijimat' pisomnosti za tuto zmluvni.t.-u u
podpisom takej osoby na dorudenke, najnesk6r vsak uplynutim desiatich (10) dni odo dia
odoslani4 a to bez ohl'adu na rispeSnost' dorudenia.

VII. Ostatn6 dojednania

/1/ Pre tvorbu dusevn6ho vlastnictva a pre ziznam know-how, ktor6ho autorom je mandarir a
klor6 sa stiiva sridastbu majetku mandanta ako uzivatelh diela, sa ustanoveni; tejto zmluly
po"itri analogicky. Prevod pr6v k dulevn6mu vlastnictvu a know-how z maldat ira ako
autora na mandanta ako uzivatella diela bude upraven;f osobitnou dohodou podfa platn'.ich
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nl6vnych predpisov a to najmii Autorsk6ho zrikona. Mandant aj mandatrir sa zavilzuju
takrito zrnlulu v pripade potreby uzavriet'.
Mandatdr aj mandant m6fu tuto_ zmruw lypovedat' pisomnou formou a to aj bez udania
d6vodu..vfpovedn6 lehotaje sedem dni a zieina plynut' od nasredujriceho dia po dorudeni
vfpovede.
Ustanoveniami tejto_ zmluvy nie sir. dotknut6 pr6va a povirurosti zrnluvnlich str6n podl,a
vleobecne zix dzt! ch prixnych predpisov.
Zmluva je vyhotoven6 v dvoch rovnopisoch, pridom kazd6 zmluvn6 strana obdrZi pojednom rovnopise. Zmluva nadobrida platnosf diom podpisu zmluvn;i,mi ,t.-uiir
a ridirurost' d om nasledujricim po jej zverejneni na webovom sidle mandanta.
Zmeny v zmluve sa robia vfhradne pisomnou formou.
Obe zrnluvnd strany si zmluw preditali, porozumeli jej obsahu a na znak srihlasu ju
podpisujri.

Celrlr Llrir socrd lnych sllzrelr
^ HARMONIA
ficpL,l)irkv rnr'- ^-

a

Mgr. Mdnika Bl.a5dikov6
za mandanta

Lilina, 03.02.2025

Ing. Ofga Hl6vekova, Mba
za mutdatira

Zitirr, 03.02.2025


