
Zmluva o vjko4e supervizie

1. Zmluvn6 strany

Organizdcia:
Centrum soci6lnych sluZieb HARMONIA
Sidlo: Republiky 1045122,010 01 Zilina
tCo ooeqtqg
Statutar: Ing. Monika Bla5dikov6, MBA

Supervizorka:
:PhDr. Jarmila Majrlkov6 - MajakSocio

Sidlo: OSdadnica 1865, 023 0l O5dadnica
tio: sl:gzost
ti opH: t044949664
zapisanby zozrlame supervizorov/riek na MPSVaR www.employment.sk s por. dislom267
Rozhodnutie: sp. LLS8}1}}L9M_OSSODRZS sp. 276012012112525 sp.

2501, 6 I 2024M_OS SODRZS MAJAKOVA Jarmila, PhDr., PhD

2. Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je vykon6vanie individu6lnej a skupinovej supervizie pre zamestnancov
CSS Harm6nia v zmysle zikona(,.44812008 Z.z. o soci6lnych sluZb6ch a o zlnene a doplneni
zdkona (,. 45511991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostens(i zitkon) v zneni neskorSich
predpisov. (d'alej iba supervizia)

3. Zmluvn6 podmienky

o CSS Harm6nia je povinn6 poskytnrit' supervizorke v5etku potrebnri sridinnost'tak, aby
mohla vykon6vat' svoju dinnost' nadas, vytvarat' primerand podmienky pre rispeSn6
plnenie dinnosti spojenych s vykonom supervizie, kontrolovat' jej vykonanie, zaplatit
jej za vykon supervizie dohodnutri odmenu.

. Supervizorkaje povinn6 vykon6vat' superviziu riadne a svedomito, riadit' sa pokynmi
organrzdcie CSS Harm6nia predpismi o ochrane zdravia pri pr6ci iou vykon6vanou,
zachovat mldanlivost' o osobn;fch ridajoch a d6vernlich inform6ci6ch, o ktoqfch sa pri
qikone supervizie dozvedela. T6to povinnost'trv6 aj po skondenf doby plnenia, a to po
dobu troch rokov od skondenia.

o Supervizorka sa zavdzuje informovat' organizdciu CSS Harm6nia o postupe
zabezpe(ovani dohodnutej supervizie.
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4. Doba plnenia

Supervfzorka bude zabezpedovat' superviziu uvedenri v bode 2 tejto zmluvy v obdobi
kalendiirneho roka 2025. Zmlrne strany sa z6rovei dohodli na automatickej prolongdcii
zmluvy vldy o d'al5ich t2. (dvandst') mesiacov, ak CSS Harm6nia nepod6 vdas vypoved'.
Prfpadne prediZenie bude za rovnakych podmienok a pri cene za sluZbu ak6 bola dohodnut6
v p6vodnej zmluve.

3. Odmena za vykon supervizie

o Supervizorke patri za vykonanti pr6cu odmena vo vy5ke 55 € za hodinu individu6lnej
aj skupinovej supervizie.

o Vo vySke odmeny nie st zapoditxrc cestovn6 naklady.
o Maxim6lny podet hodfn vykonu supervizie v uvedenej dobe plnenia je uvedeny

. v schv6lenom programe supervfzie.
. Odmena bude poskytnut6 podfa skutodne odpracovanlfch hodin supervizie a bude

poukirz;and na irdet supervizorky na ziklade vystavenej faktriry supervizorky podfa
splatnosti uvedenej na faktfre.

6. Zinikzixilzku

o Zhvdzok supervizorky zanik6 dohodou zmluvnych str6n, nemoZnost'ou plnenia,
odvolanim zo strany CSS Harm6nia.

o Ztvdzok organizficie CSS Harm6nia zanikd vyplatenim dohodnutej odmeny, dohodou
zmluvnych str6n, nemoZnost'ou plnenia.

7, Zix er eEn6 ustanovenia

o Zmluvn6 strany sa obozniimili s obsahom tejto zmluvy a srihlasia s nim, do potvrdzujt
svojimi podpismi.

o T6to zmluva je vyhotoven6 v dvoch vyhotoveniach, zkto4ich kaLd6 strana dostane
jeden exemplar

o T6to zmluva nadobfda platnost' df,om podpisu a ridinnost' df,om nasledujricom po dni
jej zverejnenia.
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Centrum socidlnYch sluZieb

HARMONIA.- - ..rrr., rnrqlca O1O Oliilina
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Ing. Monika Bla5dikov6, MBA PhDr. Jarmila Majrikoild, PhD.

riaditellka supervizorka



lnternf dokument odbrirnej iinnosti 202s

Dokument: Program a pl6n supervizie

Uvodnd ustanovenia

Supervizny komplexn;f program sa zostavuje z d6vodu zvfSenia odbornej trovne a kvality
poskytovanej sociSlnej sluZby. Vypracovat' a uskutodiovat' tento program vypljva z $ 9 ods.
l2 a podmienky kvality poskytovanej soci6lnej sluZby - krit6rium 2.5, zikona E. 44812008 Z.
z. o soci6lnych sluZb6ch a o zmene a doplneni zdkona E. 45511991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (Zivnostenskj z6kon) v zneni neskor5fch predpisov (dalej len z6kon o socidlnych
sluZb6ch).

Centrum soci6lnych sluZieb Harm6nia

Pos kytovatel' s up ervfzie.' PhDr. Jarmila Majikov6, PhD.
zapisaniv zozname supervfzorov/riek na MPSVaR www.employment.sk s por. dislom 267
Rozhodnutie: sp. I1880/2019M_OSSODRZS sp. 276012012U2525 sp.
25 0 I 6 I 2024M_O S S ODRZS MAJAKOVA Jarmila, PhDr., PhD

o Extern6 - cez extern6ho supervfzora na zilklade zmluvy
o Supervizia bude prebiehat' v mesiacoch okt6ber, november, december 2025

Ciel' supervizie:
o Podpora pracovnikov zameranina vyrovnfvanie sa s emocion6lne n6rodnfmi

situ6ciami, ktor6 sti sridast'ou ich pr6ce, vzdelfvaciatiloha.

o Vytv6ranie prfleZitosti, aby pracovnici mohli rontijat svoje profesion6lne zrudnosti,
ziskavat' novd znalosti autvfirat svoje postoje k uZivatelbm.

o Sprevddzanie vo formovani postojov v srilade s etick;fmi poZiadavkami profesie
a vedenia pracovnikov k stiladu so Standardami dobrej praxe a ciel'mi zaiadenia.

o Supervfzia organizficie na podmienky kvality - nie je moZn6 ju vykonat' v rozsahu
hod(n v roku 2025, cena pri supervfzii organizdcieje 80 eur/hodina.

o Prevencia syndr6mu vyhorenia, reziliencia a protektivita du5evnlfch sfl
supervidovan;fch a regeneradno -rekondidn6ho procesu v zamestnani.

o Tvorba pl6nu (seba)rozvoja a podpory du5evn6ho zdraviaa imunity.

o Mapa du5evn6ho zdravia ako predch6dzanie fnavy zo sricitenia s infmi.



Forma supervfzie:
o Supervizia jednotlivca - individudlna
o Supervizia skupinov6
o Superviziatfmu
c Krizovd supervizia
o Priama a nepriama
o Osobnd a online a telefonickd

T6ma na konkr6tnu superviziu bude vybran6 podlb qktu6lnej potreby zariadenia.

Zameranie superv[zie:
o Zdrav|osobnost'zamestnanca
o Prevencia burnout syndr6mu
c Yzf zlry na pracovisku
o Komunik6cia, bloky v komunilcicii
o Tfm, timov6 spolupr6ca - Multidisciplinrirny t1im, multidisciplinfrny pristup
. Spolupr6ca- aktivity a dinnosti v5etkfch odbornlkov podliehajf spolodn6mu ciel'u,
o Zmenaa riadenie zmien, straty a smritiaci proces pri strate

o Rozpoznanie a mapovanie individu.ilnych potrieb a zdujmov prijfmatefov soci6lnych

sluZieb,
o Deeskaladn6 techniky
o Pl6novanie zamerand na dloveka
o Kvalita v*ahu,Vztahprofesion6la a klienta
o Zikladn6 oblasti kvality vzfahu
o Yztahy v soci6lnych sluZb6ch, multidisciplinarita, siet'ovanie,
o Spiritualita v soci6lnych sluib6ch ako zdroj ....
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