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D O H O D A i.2u25t010178
rzatvorcrr|podfa $ 10 ods. 3, ods. 5 pism. b), ods. 11, $ 26 ods. 2 pism. g) a d'al5ich

zikonal,.4l7l20l3 Z. z. o pomoci v hmotnej ntdzi a o zmene a doplneni niektorych z6konov v
zneni neskor5ich predpisov (d'alej len,,dohoda")

1. Urad priice, socitllnych veci a rodiny Zilina
Sidlo: J. M. Hurbana16,010 01 Zilina
V mene ktor6ho kon6: Mgr. Katarina Kujanov6, riaditefka uradu
t(o: totg+sta

(dalej len,,[rad")
a

2. Organtzitor dobrovoltnickej iinnosti:
Centrum socirilnych sluiieb HARMONIA
Sidlo: Republiky 1045122,010 01 Zilina
V mene ktordho kon6: Mgr. Katarina Veselovsk6, riaditefka
t(o: ooa+llqg

(d'alej len,,organi zdtor")

(urad a orgarizirtor d'alej spolu ako aj ,,fdastnfci dohody ")

Preambula

Udelom uzatvorenia tejto dohody je najmti aplik6cia $ 10 zrikona d. 4l7l2}l3 Z. z. opomoci
v hmotnej n:iudzi a o zmene a doplneni niektorych ziikonov v zneni neskorSfch predpisov (d'alej len

,,z{kon o pomoci v hmotnej nidzi") do praxe.

dHnok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zivitzok orgarizdtora realizovaf dinnost' bliZSie Specifikovanri
v dliinku II tejto dohody, a to prostrednictvom os6b podlia $ 1 ods. 2 zdkona o pomoci v
hmotnej nudzi nachidzajicich sa v hmotnej nridzi podfa podmienok zikona o pomoci v
hmotnej ntdzi (d'alej len,,obdania"), ktorlfch ridast' zatymto ridelom zabezpediirad.

2. Za ob(ana sa na ridely tejto dohody povaZuje plnoleQi dlen domiicnosti podla $ 10 ods. 3 a ods.
5 zikona o pomoci v hmotnej nidzi okrem dlenov dom6cnosti podl'a $ l0 ods. 10 z6kona
o pomoci v hmotnej nidzi.

3. Predmetom tejto dohody je aj riprava prdv a povinnosti fdastnikov dohody pi zabezpedeni
realizdcie dinnosti v zmysle dl6nku II tejto dohody a vytvorenie podmienok obdanom na
splnenie zrlkonnych predpokladov pre poskytnutie d6vky v hmotnej nidzi.

iklnot< lI
Podmienky vykonu iinnosti

1. V;ikon dinnosti obdanov bliZ5ie Specifikovanej vodseku 4 tohto dlanku sa uskutodiuje
v rozsahu 32 hodin mesadne urdenych pre jedndho obdana alebo v rozsahu hodin podfa $ 10
ods. 5 pism. b) zitkona o pomoci v hmotnej ntdzi pre jedn6ho obdana, a to formou:



a) dobrovofnickej dinnosti - orgarizirtor dobrovofnickej dinnosti je povinnf riadit' sa z6konom
d. 40612011 Z. z. o dobrovofnictve a o z,mene a doplneni niektorych ziikonov v zneni
neskor5ich predpisov

2. Organizittor je povinny zabezpedit' vykon6vanie aktivadnej dinnosti v dobe od 01.01.2022 do
31.r2.2022.

3. Miesto vykonu dinnosti:
Pracovisko: P. O. Hviezdoslava720l56,010 01 Lilina

4. Druh dinnosti:
- dinnosti pre osoby so zdravotn;fch postihnutim, cudzincov a osoby bez Stritnej prfslu5nosti, osoby
podas vykonu trestu odf,atia slobody alebo ochrannej qfchovy a po prepusteni z vykonu trestu
odiatia slobody, z vykonu vazby a z vykonu ochrannej vychovy, drogovo a inak zixisle osoby,
nezaopatren6 deti, osoby odkdzane na starostlivost'inlfch osdb seniorov, osoby trpiace dom6cim
n6silim a nezamestnan6 osoby alebo dinnost' pri poskytovani verejnoprospe5nych dinnosti a dal5ich
dinnosti v oblasti soci6lnych veci a zdravotnictva
- dinnosti v neform6lnom vzdel6vani v priici s mlldeZou a v Specializovanych dinnostiach v oblasti
pr6ce s ml6deZou
- dinnosti pri odstraiovani n6sledkov prirodn;fch a ekologickfch katastrof, pri humanit6rnej
pomoci, zichrane Zivota azdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred poZiarmi a pri uskutodflovani
rozvojovych programov v rtlmci projektov dom6cich, zahranidnych a medzinarodnych orgarrizitcii
- dinnosti pri tvorbe, ochtane, udrZiavani alebo zlep5ovani Zivotn6ho prostredia, kultrirnych, a
cirkevn;ich pamiatok, pri starostlivosti o ochranu azachovanie kultrimeho dedidstvaapri
organizovani kultrirnych, Sportovych, telovychovn;fch, charitativnych, vzdel6vacich a osvetovych
podujati
- dinnosti pri odstraiovanf foriem socirllneho a ekonomick6ho znevyhodnenia a znevyhodnenia
vyplyvajfceho z ddvodu veku a zdravotn6ho postihnutia, ktor6ho ciel'om je zabezpedit rovnost'
prileZitosti v praxi
- dinnosti pri zadleilovani os6b Zijfcich v soci6lne vyhidenom spolodenstve do spolodnosti, najmii
pri odstrariovani v5et$ch foriem ich znevyhodnenia
- administrativne pr6ce pre verejnf spr6vu

- d'alSie dinnosti podla osobitnych ztikonov

5. Denn6 dasovd vymedzenie vykon6vania dinnosti vdasovom rozsahu od 6:00 hod. - do 18:00
hod.,4 hodiny denne (32 hodin mesadne).

6. Denn6 dasov6 vymedzenie podlla predchddzajriceho odseku moZno zmenit,
a) ak sa jedn6 o zmenu dlhodobri (zmena trvajrica viac ako 30 dni) dohodou tdastnikov

dohody vo forme pisomndho dodatku k tejto dohode,
b) ak sa jedn6 o zmenu kr6tkodobri (zmena trvajrica najviac 30 dni) ozn6menim

organizdtora fradu v elektronickej podobe.

7. Podet vytvorenych miest pre obdanov, ktori budfi zabezpedovat' dinnosti podfa odseku 4 tohto
dl6nku, najviac: l0

ilinok III
Prfva a povinnosti riradu

1. 0rad bude obsadzovat' obdanmi miesta vytvorend organiziiorom v zmysle odseku 7 dlanku II
tejto dohody v pripade, Ze nimi bude disponovat'.

2. Urad sa zavazuje zabezpedit:
a) irazovd poistenie obdanov



a
J. Urad je opr6vneny koordinovat' a kontrolovat' ridast' obdanov na dinnostiach v zmysle dlinku II

tejto dohody a $ l0 ods. 11 a $ 26 ods. 2 pism. g) zikona opomoci vhmotnej
nt,dzi, zaznartenixat zistend skutodnosti a prejedn6vat' ich s organiziitorom.

ilinok IV
Prrlva a povinnosti organrzftora

Organiz6tor sa zavazuje zabezpedit dodrZiavanie dohodnutych podmienok podas celdho
obdobia trvania dohody.
Or ganizirtor sa zav dzt4e zabezpeilit :

a) vybrand druhy OOPP,
b) vybran6 druhy PP,
c) zdravotnd preukazy obdanov, akto charakter dinnosti vyZaduje,
d) rischovu, evidenciu, vyd6vanie OOPP a PP obdanom na zadiatku dinnosti a ich niisledn6

prevzatie od obdanov po skondeni vykonu dinnosti.

Organizirtor je povinny zabezpedit' nielen v dase vyhl6senia mimoriadnej situricie, nridzov6ho
stavu alebo qfnimodn6ho stavu (d'alej len ,,krizov6 situ6cia") a na d'alSie obdobie bezprostredne
nasledujrice po skondeni krfzovej situ6cie, dodrZiavanie vSeobecnych zisad prevencie a
zitkladnych podmienok na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci (d'alej len ,,BOZP")
a na vyhidenie rizik a faktorov podmieflujricich vznik pracovnych urazov, chor6b z povolania a
in;fch poSkodeni zdravia z prdce podlia zdkona (,. 12412006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplnenf
niektorych ziikonov v zneni neskor5ich predpisov a dodrZiavanie platnfch rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanfch Uradom verejn6ho zdravotnictva Slovenskej republiky p.e obdano,
vykon6vajricich dinnosti podmief,ujrice vznik naroku na d6vku v hmotnej nridzi vo vy5ke
nezniienej podl'a $ l0 ods. 3 ai! 13 zikona o pomoci v hmotnej nudzi. Organizittor je povinny
zabezpedit v5etky OOPP, ktoqfch pouZivanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatrenf a
usmerneni vydanfch Uradom verejn6ho zdravotnictva Slovenskej republiky z ddvodu
vyhl6senia krizovej situticie.

Organizittor sa zavazuje odovzdiivat' mesadnri evidenciu doch6dzky obdanov nasledovnym
sp6sobom: osobne do ruk koordin6tora, resp. po5tou

Organizirtor sa zavdzuje predloZit' mesadnri evidenciu doch6dzky obdanov fradu vidy 1.
pracovny defi kalendfrneho mesiaca nasledujfceho po mesiaci, za ktory evidenciu
predkladd.

Organizdtor sa zavazuje spolupracovat' s uradom pri plneni odseku 3 dlanku III tejto dohody,
akceptovat' zinnarrry z kontrol vykoniivanlfch riradom a tieto uvddzaf pravdivo do mesadnej
evidencie doch6dzky obdanov vypracovanej sp6sobom dohodnuQfm v odseku 4 tohto dklnku.

Organizdtor je povinn;f pri plneni predmetu tejto dohody postupovat' v srilade so z6konom d.
18/2018 Z. z. oochrane osobnych ridajov aozmene adoplneni niektorych ziikonov vzneni
neskor5ich predpisov.

iklnok V
Kontaktn6 osoby

Za udelom organizdcie a koordin6cie dinnosti obdana Specihkovanej v dkffiu II tejto dohody
a dohlladu nad jej vykonom, urad ustanovuje kontaktnri osobu (koordin6tor aktivadn6ho centra
uradu):
Meno a Priezvisko: Jana Kubalov6, Ing.
Telef6nne dislo: +421 905 641 811
e-mailov6 adresa: j ana.kubalova@upsvr. gov. sk
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Meno a Priezvisko: Kristina Hro5ovsk6
Telefonne dislo: +421 905 449 709
e-mailov6 adresa: kristina.hrosovska@upsvr. gov. sk

Meno a Priezvisko: Roman Piadek
Telefonne dislo: +421 905 792 227
e-mailov6 adresa: roman.piacek@upsvr.gov.sk

Za uilelom organizircie a koordinricie dinnosti obdana Specifikovanej v dllnku II tejto dohody
a dohfadu nad jej qfkonom, organizirtor ustanovuje kontaktnri osobu (zamestnanec
organizdtora):

Meno a priezvisko: Mgr. Katarina Veselovsk6
Telef6nne dislo: +42 I 905585406
E-mailovti adresa: ddzarep.veselovska@vuczilina. sk

Kontaktn6 osoby ustanoven6 ridastnikmi dohody sri povinn6 spolupracovat' pri koordin6cii
obdanov a vedeni mesadnej evidencie doch6dzky obdanov zridastiujricich sa na vykone dinnosti,
a zabezpedit' podpisanie tejto evidencie Statutrirnym org6nom orgarizdtora, pripadne kontaktnou
osobou oprSvnenou konat' v mene organizifiora, opr6vnenou kontaktnou osobou riradu
a vlastnorudnymi podpismi obdanov vykonrivaj ricich dinno sti.

ildnok VI
Trvanie a zinik dohody

TAto dohoda sauzatvitra na dobu urditri a to od nadobudnutia jej tdinnosti do 31.12.2022.

Udastnici dohody sa dohodli, Ze trito dohodu je moZn6 preddasne ukondit'dorudenim pisomndho
oznimrcniao jej preddasnom ukondenf druh6mu ridastnikovi dohody.

V pripade, ak organiziltor poruSi svoje povinnosti vypllivajice ztejto dohody, najmii ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit' qfkon dinnostf Specifikovanfch v dl6nku II tejto dohody,
alebo bude brrinit'riradu vo vykone jeho prriv apovinnosti vyplfvajricich ztejto dohody azo
zdkona o pomoci v hmotnej nidzi, rirad m6Ze od dohody odstfpit'; odstripenim riradu od dohody
t6to zanik| df,om dorudenia ozniimenia o odstripeni orgatizittorovi.

ikinok VII
Osobitn6 protikorupin6 ustanovenia

Udastnfci dohody sa nesmri dopustit', nesmri schv61it', ani povolit' Liadne konanie v srivislosti s

dojedn6vanim, uzatviranim alebo plnenim dohody, ktor6 by sp6sobilo, Ze by ridastnici dohody
alebo osoby ovl6dan6 ridastnikmi dohody poruSili ak6kol'vek platn6 protikorupdnd v5eobecne
zdvdzne pr6vne predpisy. Trito povinnost' sa vztahuje najmti na neopr6vnend plnenia, vr6tane
urychliovacfch platieb (facilitation payments) verejnym dinitefom, z6stupcom alebo
zamestnancom orgiinov verejnej spr6vy alebo blizkym osob6m verejnych dinitel'ov, z6stupcov
alebo zamestnancov org6nov verejnej spr6vy.

Udastnici dohody sazavazuju. Ze neponriknu, neposkynri, ani sa nezaviahuposkytnft' Ziadnemu
zamestnancovi, z6stupcovi alebo tretej strane konajricej v mene druh6ho ridastnika dohody a
rovnako neprijmri, ani sa nezaviaLu pnjat' od Ziadneho zamestnanca, zitstupcu alebo tretej strany
konajricej v mene druh6ho ridastnika dohody Liadny dar, ani inri vfhodu, di peiaZnri alebo inf, v
srivislosti s dojedn6vanim, uzatvixanim alebo plnenim dohody.
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Udastnici dohody sa zavdzuji bezodkladne informovat' druh6ho tidastnika dohody, pokial' si
budri vedomi alebo budri mat' konkr6tne podozrenie na korupciu pri dojedniwani, uzatvdrani
alebo pri plneni tejto dohody.

V pripade, Ze akykofvek dar alebo vyhoda v srivislosti s dojedn6vanim, uzatvdranim alebo
plnenfm dohody je poskytnuty ridastnikovi dohody alebo zilstupcovi ridastnika dohody v rozpore
s tymto dlankom dohody, m6Ze ridastnik dohody od dohody odstripit'.

dHnokVIII
Zdxere6nf ustanovenia

T6to dohoda je vyhotovenS v dvoch rovnopisoch, z ktorych rirad prevezme jeden rovnopis
a organizfttor prevezme jeden rovnopis. Pisomnii forma dohody je zachovandvZdy aj, ak pr6vny
rikon urobeny elektronicklfmi prostriedkami je ridastnikmi dohody podpisany zarutenym
elektronick;fm podpisom alebo zarudenou elektronickou pedat'ou. V takomto pripade dohoda
predstavuje pisomny origin6l v elektronickej podobe a pisomny rovnopis v listinnej podobe sa
nevyhotovuje.

V kaZdom pisomnom styku sri ridastnici dohody povinni tvddzat dislo tejto dohody.

Zmeny a doplnenia tejto dohody je moZn6 vykonat' len formou pisomnych a odislovanych
dodatkov k tejto dohode, vz6jomne schvrilenych, podpisan:fch oboma ridastnikmi dohody a
zverejnenych v Centr6lnom registri zmhiv vedenom 0radom vkldy Slovenskej republiky.
Predch6dzajircou vetou nie je dotknut6 ustanovenie podl'a dl. II ods. 6 pism. b) tejto dohody.
Dodatky k tejto dohode sri jej neoddelitefnou sridast'ou.

lJrad a organizfutor sa dohodli, Ze oznamovanie pripadnych zmien pri plneni zdvazkov
vypllf vaj ricich z tej to dohody bude prebiehat' elektronicky.

Tiito dohoda nadobfda platnost' diom jej podpisania ridastnikmi dohody a ridinnost' df,om
nasledujricim po dni jej zverejnenia v Centrdlnom registri zmhiv vedenom Uradom vl6dy
Slovenskej republiky.

Udinnost' tejto dohody skondi uplynutim doby uvedenej v odseku 1 dkinku VI alebo
podl'a odseku 2 a3 dlanku VI tejto dohody.

Udastnici dohody vyhlasujri, Ze sri opr6vneni trito dohodu podpisat', Ze si ju riadne a ddsledne
preditali a srihlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni za ndtpadne neqfhodnlfch podmienok a
naznak srihlasu s jej obsahom ju vlastnorudne podpisujri.

V pripade, ak sa dohodatzatvirra elektronicky:

,,(d6tum v elektronickom podpise)"

Zaorganizdtorul.
,,(podpisan6 elektronicky podl'a zrikona L 27212016 Z. z.)"

Mgr. Katarina Veselovskii
Statutiirny zdstlup c a or ganizirtor a

,,(d6tum v elektronickom podpise)"

Zairad,:
,,(podpisan6 elektronicky podl'a zakona (,.27212016 Z. z.)"

Mgr. Katarina Kujanov6
riaditel'ka riradu
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V pripade ak sa dohoda neuzatv6ra elektronicky:

dia / /. ,t l. lry/

Centrum socidlnych sluZieb
HARMONIA

Republiky 1O4Sl2z, OtO Ot Zttina

,4 / //. ,/o//

-1-

Mgf . Katarina Veselovsk6
riaditelka

1

/ Mgr{<atarina Ku1 anova

/ Qfiaditetka riradu
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